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I.E.S. Nº 1 “DRA. ALICIA MOREAU DE JUSTO”

Año  lectivo 2012
Carrera de Psicopedagogía
Instancia curricular: Orientación Vocacional-Ocupacional-educativo
Modalidad: materia

Duración: anual 

Turno: mañana o vespertino

Carga horaria: (4 horas cátedra semanales)

Profesor/a: Laura Waisman
1.- FUNDAMENTACION

La inclusión de la temática de orientación vocacional-ocupacional en la carrera de Psicopedagogía aporta  una mirada innovadora, que conecta a los sujetos con su historia vital, su situación en el presente, el  mundo laboral y educativo, y su proyecto de vida. 

El proceso de toma de decisiones para construir un proyecto de vida acompaña a cada ser humano en cada etapa de su  desarrollo evolutivo.

La conceptualización, desde una perspectiva de formación integral de la persona, no sólo es un tema actual de suma importancia, sino que se halla, a pesar de los avances logrados, abierto a nuevas elaboraciones, consideraciones e integraciones, una de cuyas líneas posibles proponemos en el presente trabajo. 

El análisis de la personalidad individual, en este sentido, no estaría completamente enfocado en su realidad si no se considerara, no sólo sus raíces contextuales sociales sino, además, la inserción cotidiana en las interacciones sociales como cuestión intrínseca. Vale decir, con la consideración del individuo total como persona en un entorno social concreto del que procede y al que contribuye. 
Existen diferentes estrategias que nos permiten investigar las diferentes situaciones o consultas que pueden presentarse en un proceso de toma de  decisiones.

Por lo tanto el orientador se encontrará permanentemente en una situación de aprendizaje que como tal deberá ser monitoreada y evaluada cuidadosamente. La Psicopedagogía como disciplina se ocupa de sujetos en situación de aprendizaje, centrándose en las personas para que puedan responder a la pregunta de “quién soy” y “quien quiero ser, en una hacer”.

La tarea de orientar y asesorar desde el rol, también puede ser cumplida institucionalmente. Esta se conjuga y se enriquece con algunos modelos teóricos. En tiempos de crisis como las que estamos atravesando, el lugar del orientador es un rol que requiere: flexibilidad, plasticidad y una visión compleja de la realidad.
El  psicopedagogo especializado de la O.V.O interviene  en todos los niveles educativos, en las consultas ocupacionales, en las instituciones de salud mental, la reinserción laboral, como la inclusión en la empresa.

La capacitación teórico-instrumental de los futuros psicopedagogos en éste campo brinda elementos para incluirse en proyectos y programas preventivos, asistenciales o educacionales en ámbitos privados como públicos, en procesos individuales como grupales, siendo su función la de acompañar, facilitar y asistir al proyecto de vida de las personas.

Objetivos 
Formar profesionales capaces de:

· Desarrollar, de forma exitosa, su labor profesional en el contexto escolar y/o privado, empresarial.
· Conocer dentro del  proceso evolutivo de la persona, situaciones  donde sea necesario la orientación  a un nuevo  proyecto de vida.

· Disponer del conocimiento necesario  y de la actitud responsable para la implementación de un plan de orientación vocacional.

· Tener información respecto al material bibliográfico más usado, actualizado. Como así también de experiencias concretas. 
· Adquirir una actitud investigadora y positiva hacia la asignatura y hacia la problemática que nos convoca.
5.- Programa analítico:

Unidad 1:

Introducción. Definiciones, generalidades. Aspectos históricos de la orientación vocacional-ocupacional. Diferencias entre los diversos métodos de abordaje en OVO.

Las nuevas tendencias de intervención en el mundo laboral vocacional.

El proyecto de vida en el mundo actual. Vocación y sentido. La misión personal.

Los nuevos paradigmas. Educación actual, la educación tradicional.

Bibliografía:

· Bohoslavsky Rodolfo ¨Orientación Vocacional¨ La estrategia clínica                                                                            .Ed. Nueva Visión-ed.nº20 mayo de 1998 .Cap.1 , 2 , 3 y 4
· Elizalde Juan y  Rodríguez Ana María (comp) “Creando proyectos en tiempos de incertidumbre” Ed. Psicolibros
· Ferguson, Marilyn “La conspiración de acuario” Ed. Kairos 

· Frankl, Viktor “El hombre en búsqueda de sentido” Ed. Herder 2001

· Hernandez Ovidio DÁngelo PROYECTO DE VIDA Y DESARROLLO INTEGRAL HUMANO.-
· López Bonelli Angela – “ La Orientación Vocacional como proceso” –El ateneo – 1995 cap 2,4,5,6,y 8

· Morin Edgar “Pensamiento Complejo” Los siete saberes necesarios a la educación del futuro UNESCO 1999

· Muller Marina –Orientación Vocacional –Ed.Miño y Dávila –año 1995-   Cap. El método clínico.
· Waisman, Laura Apuntes de cátedra.
Unidad 2:

El método clínico en  Orientación vocacional .El rol del orientador vocacional en un proceso clínico. Concepto de foco. Diferencias entre proceso, terapias breves, intervenciones puntuales.

El método actuarial, el rol del orientador y el vínculo con el sujeto de la orientación. El rol del facilitador en los procesos grupales.

Bibliografía:

· Bohoslavsky Rodolfo ¨Orientación Vocacional¨ La estrategia clínica                                                                            .Ed. Nueva Visión-ed.nº20 mayo de 1998 .Cap.1 , 2 , 3 y 4

· Fiorini, Hector “Teoría y técnica en psicoterapia” (Ed. Nueva Visión) 

· Muller Marina -¨Docentes Tutores¨- Ed.Bonum 1997 –cap.2,3 y 7
· Martinez Bouquet Carlos – Pavlosky  “Psicodrama”- “Las escenas temidas del coordinador de grupos”
· López Bonelli Angela – “ La Orientación Vocacional como proceso” –El ateneo – 1995 cap 2,4,5,6,y 8

· Rogers, Carl “El camino del ser” Ed. Kairos
Unidad 3:

El sujeto de la orientación vocacional.

El sujeto individual, el grupo

El púber, el adolescente, el adulto, el geronte.

Diferencias en personas con capacidades distintas. Comunidades alternativas.

Bibliografía:

· Azuri Alicia, Juan Elizalde “Y la tuya cuál es?” – Psicolibros 2010
· Bleger, José  -  a) Psicohigiene y psicología institucional. Ed. Paidós, Bs. As. 1972.

· Casullo Ma .Martina  ¨Proyecto de vida y decisión vocacional¨ -Paidós1996 –
·  Fernández Moujan, Octavio -  Abordaje teórico y clínico del adolescente. Ed. Nva. Visión, Bs. As, 1989.
· Muller Marina –Orientación Vocacional –Ed. Bonum 2009
· Rascovan, Sergio “Juventud, educación y trabajo”. Ensayos y Experiencias n ° 56 Novedades Educativas.

· Rascovan Sergio (comp) “Las elecciones vocacionales de los jóvenes escolarizados” Ensayos y experiencias 2010 
· Pichon Rieviere “El proceso grupal” (Ed. Nueva visión )
· Shalom Hector, “El derecho de elegir” Eudeba 2008
· Shorn, Marta  “Discapacidad” Ed. Lugar

· Uriel F, Costa P. “Orientación vocacional  en jóvenes de 11 a 15 años”. Ed. Lugar.

Unidad 4

Los recursos en OVO. Las técnicas de exploración en los procesos individuales y grupales. Las técnicas de información.

Entrevistas operativas, recursos para ampliar la escucha. Devolución. Técnicas psicodramáticas, bioenergéticas, visualizaciones, lúdicas, proyectivas. Recursos multimediales. Realidad ocupacional.

Bibliografía:

· Martinez Bouquet, Carlos “ Psicodrama” (Ed. Búsqueda)

· Marina Muller “Descubrir el camino” (Ed. Bonum)
· Medina, Liliana, Perichon Ana “Couching educacional, una nueva visión de la orientación vocacional” Ed. Bonum 2008
· Lowen Alexander, “Ejercicios de bioenergía “ (Ed. Sirio)

· Stevens, John “El darse cuenta” (Cuatro vientos)
· Fichas elaboradas por la  cátedra.
Unidad 5:

Momentos en el proceso de orientación: apertura, desarrollo y cierre.

Procesos individuales y grupales. Asistencia y prevención. La intervención comunitaria. El grupo. La función orientadora en la escuela. La tutoría, estilos de la función tutorial. 
La empresa, recursos de la orientación en organizaciones- 
El taller, una modalidad, un estilo.

Bibliografía:
López Bonelli “La orientación vocacional como proceso” 
Danna Sara, Hernández L.  “Psicopedagogía laboral”
Freud S. “Psicología del colegial” Obras completas

Maslow, Abraham “La personalidad creadora” Ed. Kairos 

Nerici I. Introducción a la orientación vocacional escolar. Ed. Kapeluz

Muller, Marina “Docentes tutores, orientación educativa y tutoría” Ed. Bonum
Shocron, Waisman “Educarnos, nuevas propuestas para la educación y la convivencia” Lugar Editorial .Buenos Aires 2001
BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA:

· Butelman Ida     ¨ Pensando las Instituciones¨ Paidós – 1996 –

· Butelman Ida   ¨Psicopedagogía institucional ¨ Paidós  - 1994 –

· Casullo Ma.Martina  ¨Proyecto de vida y decisión vocacional¨ -Paidós1996 

· Ferrari Lidia, “Cómo elegir una carrera “ Ed. Planeta – 1995 

· Freire, Paulo “El grito manso” Siglo xxi editores 2003

· Gullco Adriana – Gloria di Paola – “Orientación Vocacional” Editora Vocación S.R.L. Bs.As.1993 –

· Kesselman Hernán -¨Clínica grupal¨ - Ed. Búsqueda. 1980 –

· López Bonelli Angela – “ La Orientación Vocacional como proceso” –El ateneo – 1995

· Maturana, Humberto “El sentido de lo humano” Ed. Oceano

· Mounier E. ¨El Personalismo¨Ed.Universitaria de Bs.As. Eudeba 1987 –

· Muller Marina -¨Docentes Tutores¨- Ed.Bonum 1997 –

· Muller Marina -  “ Orientar para un mundo en transformación” Jóvenes entre la Educación y el trabajo – Editorial Bonum 1997
· Rogers, Carl “Libertad y creatividad en la educación” Ed. Paidos 1996

Se usarán fichas elaboradas por la cátedra. 

Se trabajará con recursos auxiliares como: filmaciones de talleres (filmaciones de talleres de la cátedra en la feria del libro de Bs. As.)

Fragmentos de películas y videos elaborados por equipos de Orientación vocacional.

3.- Sistema de evaluación:
Los alumnos promocionarán la materia sin examen final, siempre que cumplimenten con el 75% de la asistencia a clases, la aprobación de dos parciales, la aprobación del trabajo práctico. (tres en total)

Los parciales deben promediar 7 (siete) para la promoción directa.

También será evaluada la participación del alumno en clase, promoviendo en éste caso la auto evaluación como parte del proceso de enseñanza-aprendizaje
-Realizando un proceso de OV a un joven, en co-coordinación .Tarea supervisada en clase (segundo cuatrimestre)
-Elaboración de un taller y realización ( en convenio con Servicio de Orientación a la Comunidad del IES n 1, Expo Universidad, Escuelas medias del Gob Ciudad de Buenos Aires, CENS- escuelas de adultos)

-Búsqueda de información y entrevistas a profesionales que realicen la actividad de OV en diferentes ámbitos (de salud, educacionales, asociaciones, empresariales, etc.) (primer cuatrimestre)
-La evaluación final consistirá en la defensa oral del trabajo realizado.

Los alumnos en carácter de libre deben tener una entrevista previa con la docente.

4.- Metodología:
La metodología en las clases tendrá una fase teórica expositiva, donde la dinámica propiciará la inclusión de recursos vivenciales para, que el conocimiento  de aspectos teóricos, tengan un sentido y una coherencia con la propuesta de la materia.
A lo largo del año se proponen actividades de aplicación donde se tomarán en cuenta aspectos vinculados a la creatividad, poder de articulación entre teoría y practica, compromiso con la tarea.

Estas propuestas son: elaboración de un plan de orientación vocacional, elaboración y puesta en marcha de acciones (talleres, procesos,  etc). 
Los recursos de apoyatura a los conceptos teóricos son: el juego, recursos psicodramáticos, ejercicios guestálticos, la lectura de material y la reflexión.

Las clases prácticas incluyen la supervisión y revisión de los casos. Seguimiento de un proceso de Orientación Vocacional y Taller de Orientación Vocacional.
Firma
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